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11h15 - 12h15

Prévention des CONDUITES
ADDICTIVES en milieu de travail

ADDICT’AIDE PRO 

P02

13h15 - 14h00

Réforme santé travail : de nouvelles
opportunités pour les entreprises ?

EFFICIENCE SANTE AU TRAVAIL

P49

14h15 - 15h15

ESPACES DE TRAVAIL et monde
d’après : quels critères et quelles
configurations, en impact positif sur
la santé et relation au travail ?

CERCLE ENTREPRISES ET SANTE

P25

15h30 - 16h00

RÉFORME de la santé au travail et crise
sanitaire : quel est le nouveau rôle des
Services de Santé au travail Interentreprises ?

PRESANSE

P88

16h30 - 17h15
Après la crise sanitaire, quels sont les
nouveaux besoins et enjeux des
entreprises en HSE ?
ICP/ESQESE PARIS

P61

09h45 - 11h00

CONFÉRENCE D’OUVERTURE

Loi Santé au Travail... et maintenant ?

PREVENTICA

P63

MARDI

Incendie SûretéSanté / Sécurité au Travail Management RH / QVT

RÉVEIL MUSCULAIRE
Sessions animées par Ostéo Entreprise / Neo Forma
A l’accueil de Préventica 9h10 à 9h30

TOUS LES JOURS DE

SALLE PLÉNIÈRE SALLE A SALLE B SALLE C SALLE D ATELIER SOLUTION 1 ATELIER SOLUTION 2 ATELIER PARTICIPATIF

09h45 - 10h15
Travailler avec un collaborateur sourd
ou malentendant
TADEO

AS1308

10h30 - 11h00
TRAVAIL SUR ÉCRAN : quelles sont les bonnes
postures à adopter ?
NEO FORMA / OSTEO ENTREPRISE

AS1310 10h30 - 11h00
Optimisez vos démarches de prévention avec
le logiciel DOCUMENT UNIQUE Previsoft
EDITIONS LEGISLATIVES

AS2351

11h15 - 11h45
Comment optimiser l’ENTRETIEN de vos tenues
de travail en maîtrisant vos coûts ?
CLEANWAY

AS2300

12h00 - 12h30
Gestion des PRODUITS INFLAMMABLES : se
protéger des dangers
ASECOS SARL

AS2302

13h15 - 14h15

Cérémonie des Prix de l'innovation
Préventica Paris

PREVENTICA

AS2358

11h15 - 11h45
Pourquoi faire appel aux compétences de
kinésithérapeutes pour prévenir les TMS ?
AXOMOVE

AS1320

12h00 - 12h30
Travail en HORAIRES DÉCALÉS : quels sont les
impacts et comment s’y adapter ?
MYSOMMEIL

AS1326

13h30 - 14h00
Optimiser le POTENTIEL HUMAIN de son
entreprise
HARMONIE MUTUELLE GROUPE VYV

AS1336

14h15 - 14h45
La révolution dans les aménagements de
poste de travail pour les MALENTENDANTS
PHONAK FRANCE

AS1309

16h15 - 16h45
Présens-RH, votre solution QVT et RPS : du
diagnostic au plan d'action
PRESENS-RH

AS1338

15h00 - 16h00

Prévention des CONDUITES
ADDICTIVES en milieu de travail

ADDICT’AIDE PRO 

AS1304

09h45 - 10h30
Garantir l'application des mesures de
Sécurité et de Prévention grâce au
DIGITAL LEARNING
LYADIS

A87

10h00 - 10h45

QUALITÉ DE L'AIR intérieur au travail :
la prise de conscience de l’invisible

NATEOSANTE

C06

09h45 - 10h30

MÉDIATEUR PROFESSIONNEL : la
profession de la qualité relationnelle

EPMN/CPMN

D89

10h45 - 11h30

La RÉFORME du 2 août sur la santé et
la sécurité au travail, comment bien
s'y préparer ?
ALEA PREVENTION

D29

11h00 - 11h45

PLANS et consignes, affichage de
sécurité et supports photoluminescents

FFMI

C59

14h15 - 15h00
Sûreté vs Smart Building: comment
mettre en avant la sûreté à l'ère de
l’exploitation 4.0 des sites ? 
GENERATIONS SECURITÉ

C92 14h15 - 15h00

QUALITÉ DE L'AIR intérieur et
hygrométrie : à quand l’instauration
de normes ?
CONDAIR

D51

15h15 - 16h00

Réintégrer au sein du collectif un
agent après un arrêt long

MUTUELLE NATIONALE TERRITORIALE

D33

16h15 - 17h00

10 arguments pour convaincre votre
chef d'entreprise ou PDG de vraiment
s'occuper de SST
AISS

D60

15h15 - 16h00

Un label pour les actions de formation
prévention au RISQUE INCENDIE

FFMI

C57

16h15 - 17h00

Nouvelle réglementation INCENDIE :
ITE façade, IRVE, IMH (immeuble de
moyenne hauteur)
GIMSSI

C56

10h00 - 10h45

Favoriser l’ENGAGEMENT des salariés
dans le travail

AFNOR GROUPE

B81

11h00 - 12h00

L'accompagnement aux démarches
de prévention dans la FPT et la FPH

FNP DE LA CNRACL

B10

10h45 - 11h30

Travail en mode hybride, repensons
les ESPACES DE TRAVAIL pour le
bien-être des ses salariés
SVP TRAVAIL ET ORGANISATION

A08

11h45 - 12h30

Quelle stratégie pour exclure la
FAUTE INEXCUSABLE de l’employeur ?

ABDOU AVOCATS ASSOCIES

A22

13h30 - 14h15

Comment concilier vie PRIVÉE et
vie PROFESSIONNELLE ?

LE LAB RH

A19

13h15 - 14h00

Points clés pour réussir sa prévention
des TMS

AINF

B42

14h15 - 15h00

Les conditions d’efficacité d’un Plan
de Prévention RISQUE ROUTIER
professionnel
GP2R

B35

15h15 - 16h00
RISQUES PSYCHOSOCIAUX et
Covid-19 : comment accompagner le
changement en entreprise ?
SANTE AU TRAVAIL - FEDERATION IDF

B40

16h15 - 17h00

Règles de l’art AMIANTE SS4 : les
modalités d’intervention pour la SS4

OPPBTP

B36

14h30 - 15h30

Table ronde de DRH et Dirigeants :
retours d'expériences en matière de
Qualité de Vie au Travail

PREVENTICA

A30

15h45 - 16h45

QVT dans les Startups vs Entreprises :
2 salles, 2 ambiances

PREVENTICA

A32

10h30 - 11h00
Prévention Santé et DÉPISTAGE : droits
et obligations de l'employeur ?
MEDISUR

AP1339

11h15 - 11h45
Engagez vos COLLABORATEURS ! Des pratiques
pour répondre aux enjeux d'aujourd'hui
ANIMA NEO

AP1322

14h45 - 15h15

Le RÉVEIL MUSCULAIRE en entreprise

NEO FORMA / OSTEO ENTREPRISE

AP1349

15h30 - 16h00
Comprenez pourquoi vos DÉMARCHES DE
PRÉVENTION échouent !
COOPERACTIV

AP1318

16h15 - 16h45
Communication non-violente : développer la
BIENVEILLANCE par le jeu
THEATRICITE

AP1357

13h30 - 14h30

Comment booster votre culture
Prévention avec l'échelle de
la COOPÉRATION !

COOPERACTIV

AP1316

14h30 - 15h00
HuCare : promouvoir la SANTÉ
PSYCHOLOGIQUE autrement
EMPREINTE HUMAINE

AS2330

15h15 - 15h45
Réaliser votre DOCUMENT UNIQUE en moins
d'une heure
ALEA PREVENTION

AS2315

16h00 - 16h30
Le DIGITAL au service d’une culture Santé/ 
Sécurité collaborative
QUENTIC

AS2307
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11h45 - 12h30

QUALITÉ DE VIE AU TRAVAIL : gadget
ou opportunité pour mobiliser vos
salariés ?
ARACT ILE DE FRANCE

D95
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10h45 - 11h30

Le BURN-OUT, comment l’éviter, le
soigner ?

SOUFFRANCE ET TRAVAIL

P15

11h45 - 12h30

Faut y croire pour le voir ! La
CONFIANCE au coeur de la performance

ERIC CHABOT

P05

09h45 - 10h30
Organisation du TRAVAIL HYBRIDE
(télétravail, flexoffice), quels enjeux
et quels facteurs de risque
FIRPS

P47

13h30 - 14h15

Graine de coach : L’attitude coach
pour tous

PREVENTICA

P01

14h30 - 15h15

L'HYPERCONNECTIVITÉ : esclave ou
athlète de la vitesse

SOUFFRANCE ET TRAVAIL

P14

15h30 - 16h15

Violence et SUICIDE en lien avec le travail :
quelles mesures de prévention ?

MICHEL DEBOUT

P20

16h30 - 17h15

Télétravail, impact des deux dernières
années et lien avec les RPS

CFE CGC

P58

SûretéSanté / Sécurité au Travail Management RH / QVT

SALLE PLÉNIÈRE SALLE A SALLE B SALLE C SALLE D ATELIER SOLUTION 1 ATELIER SOLUTION 2 ATELIER PARTICIPATIF

09h45 - 10h15
Travailler avec un collaborateur sourd
ou malentendant
TADEO

AS1314

10h30 - 11h00
TRAVAIL SUR ÉCRAN : quelles sont les bonnes
postures à adopter ?
NEO FORMA / OSTEO ENTREPRISE

AS1311

10h00 - 10h30

Solutions happytech

HAPPYTECH

AS2333

10h45 - 11h15
VEILLE RÉGLEMENTAIRE : ce qu'il faut retenir
de ces derniers mois
EDITIONS LEGISLATIVES

AS2345

11h30 - 12h00
Gestion des PRODUITS INFLAMMABLES : se
protéger des dangers
ASECOS SARL

AS2301

12h15 - 12h45
La MÉDIATION : un outil au service de la
prévention et de la gestion des risques
CNPM

AS2359

11h15 - 11h45
Prévenir les situations de VIOLENCE AU
TRAVAIL, de conflit et d’incivilité
GROUPE JLO CONSEIL RH

AS1329

12h00 - 12h30
Travail en HORAIRES DÉCALÉS : quels sont les
impacts et comment s’y adapter ?
MYSOMMEIL

AS1327

13h30 - 14h00
L'escape Game en entreprise : une façon ludique
de former vos équipes à la prévention des TMS
NEO FORMA / OSTEO ENTREPRISE

AS1312

14h15 - 14h45
Optimiser le POTENTIEL HUMAIN de son
entreprise
HARMONIE MUTUELLE GROUPE VYV

AS1337

15h00 - 15h30
Présens-RH, votre solution QVT et RPS : du
diagnostic au plan d'action
PRESENS-RH

AS1348

15h45 - 16h15
L'ADAPTIVE LEARNING au service de la
diffusion des messages de prévention
ADAPTIV'PREVENTION

AS1352

09h45 - 10h30
Comprendre et prévenir
l'ABSENTÉISME grâce à une
exploitation fine de la data
AXA

A27 09h45 - 10h30

La place de la MÉDIATION à l’hôpital

AP-HP

C03

10h15 - 11h15

La prévention des RISQUES
PSYCHOSOCIAUX dans les petites et
moyennes collectivités

FNP DE LA CNRACL

D12

10h45 - 11h30

L'éloge du DOUTE : apprendre à gérer
une situation de crise

CLUB INTERMINES GESTION DE CRISE

C17

11h45 - 12h30

Donneurs d'ordre et prestataires :
réduisez vos ACCIDENTS avec MASE

MASE ILE-DE-FRANCE NORMANDIE CENTRE

C04

14h15 - 15h15

Les risques professionnels des ATSEM
(Agents Territoriaux Spécialisés des
Ecoles Maternelles)

FNP DE LA CNRACL

C11

12h00 - 18h00

PREVHACKTHON : en quoi nos
émotions peuvent-elles influencer
la prévention ?

FAP - FEDERATION DES ACTEURS DE
LA PREVENTION

D45

15h30 - 16h15

Pourquoi et comment les collectivités
doivent intégrer la cyber sécurité dans
la gestion de leurs risques ?
SMACL ASSURANCES

C48

16h30 - 17h15

Les outils numériques, vecteurs de
prévention pour les échafaudages,
coffrages ou étaiements
SFECE

C46

10h00 - 11h00

Fédérer les acteurs du territoire
engagés dans la RSE pour encourager
les PME et TPE à agir sur la sécurité,
la santé et la QVT

Plateforme RSE Nantes métropole / Audencia

B44

10h45 - 11h30

Nouvelle loi santé au travail, quelles
conséquences sur le DUERP ?

SVP TRAVAIL ET ORGANISATION

A07

11h45 - 12h30

Comment relancer une DYNAMIQUE
SÉCURITÉ qui fédère l'ensemble du
personnel ?
ETSCAF

A28

13h30 - 14h15

Pourquoi la santé-sécurité doit se
TRANSFORMER ?

MIKAEL MOUREY

A69

13h15 - 14h00
Acciline + : LA SOLUTION pour répondre
aux nouvelles exigences de Loi Santé et
Sécurité au travail du 2 août 2021
AYMING

B09 13h15 - 14h00
Améliorer la performance globale
grâce à la Prévention du RISQUE
ROUTIER
GP2R

C34

14h15 - 15h00

Intégration de la ROBOTIQUE
COLLABORATIVE et nouvelles vigilances
en Santé Sécurité au Travail
AINF

B43

15h15 - 16h00
Quelle HYGIÈNE DE VIE pour le monde
d’après ! Interview de 4 professionnels
de santé au travail
SANTE AU TRAVAIL - FEDERATION IDF

B41

16h15 - 17h00

Prévenir les risques HSE grâce à la
technologie des jumeaux virtuels

DASSAULT SYSTEMES

B54

14h30 - 15h15

Retours d'expériences sur des
démarches QVT

ANNUAIRE QVT

A21

15h30 - 16h15
Santé psychologique au travail et
COVID 19 : Le pouvoir des bonnes
pratiques
EMPREINTE HUMAINE

A53

10h00 - 10h30
Engagez vos COLLABORATEURS! Des pratiques
pour répondre aux enjeux d'aujourd'hui
ANIMA NEO

AP1325

10h45 - 11h15
Prévention Santé et DÉPISTAGE : droits et
obligations de l'employeur ?
MEDISUR

AP1340

11h30 - 12h30

CONFÉRENCE DE PRESSE :

La SANTÉ MENTALE des travailleurs

FIRPS

AP183

14h00 - 14h30
Ergo dynamic - prévenir les TMS avec un outil
participatif
ERGORYTHME

AP1334

14h45 - 15h15
Sensibiliser différemment grâce au Théâtre
Forum
THEATRICITE

AP1346

15h30 - 16h00
Sécuriser le retour au travail d'un(e) salarié(e)
après un BURN-OUT
600 PHENIX

AP1335

16h15 - 16h45
Préserver sa santé au travail en période de fin
d'année
MONMARTIN

AP1347

18h00 - 19h30

Les Cafés Santé et Travail avec Marie PEZE

SOUFFRANCE ET TRAVAIL

AP116

14h00 - 14h30
Quand changer vos cartouches et filtres
anti-gaz (ABEK) ?
SAFEÆR, BREATHE WITH CONFIDENCE

AS2306

14h45 - 15h15
INNOVATION : regards croisés employeurs /
salariés pour un DU digitalisé efficace
VAL SOLUTIONS

AS2332

MERCREDI RÉVEIL MUSCULAIRE
Sessions animées par My Ostéo Prevention 
A l’accueil de Préventica

9h10 à 9h30
TOUS LES JOURS DE

16h30 - 17h15

Comment mettre la technologie au
service du BIEN-ETRE au travail ?

HAPPYTECH

A37

11h15 - 12h30

10ème UX-FORUM® Innovation
EXOSQUELETTES : avancées et
perspectives en logique utilisateurs
CERCLE ENTREPRISES ET SANTE

B23
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10h00 - 11h00

Ux-Forum® Innovation - Capteurs,
computer vision : nouvelles
technologies pour le pilotage des
risques et la prévention des TMS

CERCLE ENTREPRISES ET SANTE

P24

11h15 - 12h30

Pratiques innovantes et démarches
QVT dans la FONCTION PUBLIQUE

PREVENTICA

P31

14h15 - 15h00

Comment prévenir durablement les
risques liés aux VIOLENCES sexistes et
sexuelles au travail ?
ANACT

P90

Incendie SûretéSanté / Sécurité au Travail Management RH / QVT

SALLE PLÉNIÈRE SALLE A SALLE B SALLE C SALLE D ATELIER SOLUTION 1 ATELIER SOLUTION 2 ATELIER PARTICIPATIF

09h45 - 10h15
TRAVAIL SUR ÉCRAN : quelles sont les
bonnes postures à adopter ?
NEO FORMA / OSTEO ENTREPRISE

AS1313

10h30 - 11h00
Développez la VIGILANCE ATTITUDE et réduisez
vos accidents « comportementaux »
PREVANCE

AS1305

09h45 - 10h15
Quand la TECHNOLOGIE permet de réconcilier
santé sociale et santé économique
HUMAPRO

AS2342

10h30 - 11h00
Gestion des PRODUITS INFLAMMABLES : se
protéger des dangers
ASECOS SARL

AS2303

11h15 - 11h45
DÉCRYPTAGE DE LA LOI pour renforcer la
prévention santé au travail
EDITIONS LEGISLATIVES

AS234411h15 - 11h45

La FATIGUE des salariés : d’où vient-elle ?

MYSOMMEIL

AS1328

09h45 - 10h30

Innover et transformer, façon tatin !

COLLOQUE OH HAPPY WAYS

A74 09h45 - 10h30

Le TABLEAU DE BORD : couteau suisse
de la conduite opérationnelle

CLUB INTERMINES GESTION DE CRISE

C18

10h00 - 10h45

Développez votre CULTURE SÉCURITÉ :
MASE Académie, la force d'un collectif

MASE ILE-DE-FRANCE NORMANDIE CENTRE

D26

11h00 - 11h45

Quel avenir pour la prévention suite à
la Loi du 2 Août 2021 ?

BOSSONS FUTE AFTIM

D50

12h00 - 12h45

Grand Débat : RECONNAISSANCE
FACIALE dans l’espace public, qu’en
sera-t-il demain en France ?
KILOUTOU

D70

14h00 - 14h45

Opérateur Local de Services Numériques :
Administrer et gérer la SÉCURITÉ
ACTIVE ET PASSIVE d’un bâtiment
ANITEC

D94

15h00 - 15h45

Intégrer la CYBERSECURITÉ dans la
mise en œuvre de systèmes de sécurité
pour garantir des solutions de confiance
ADMS

D80

10h45 - 11h30

Système de Sécurité Incendie (SSI) :
l’intérêt particulier de la détection et
du désenfumage
FFMI

C52

11h45 - 12h30

Prédiction, contrôle et monitoring : de
nouvelles solutions pour répondre aux
MENACES SÉCURITAIRES
GPMSE FEDERATION

C38

14h15 - 15h00

Le management de la SÛRETÉ -
SÉCURITÉ en entreprise… Une mission
stratégique ?
IESSE

C91

09h45 - 10h45

Pérennisation des bonnes pratiques
issues de la CRISE SANITAIRE :
l’expérience du GHT de Mulhouse

FNP DE LA CNRACL

B13

10h45 - 11h30

Le pouvoir de la COMMUNICATION
POSITIVE

COLLOQUE OH HAPPY WAYS

A78

11h45 - 12h30

Osons la BIENVEILLANCE, pour plus
de performance

COLLOQUE OH HAPPY WAYS

A79

16h00 - 16h45

L’approche positive de la prévention,
un levier de PERFORMANCE

OPPBTP

B62

14h00 - 14h45

Subir ou prévenir les accidents en
MAINTENANCE ?

AFIM

B71

15h00 - 15h45
L'enquête administrative : un levier
d'amélioration en faveur des
CONDITIONS DE TRAVAIL des agents ?
FNCDG / CIG

B73

14h00 - 14h45

Les fondamentaux d'une démarche
QVT réussie

MY HAPPY JOB BY MOODWORK

A55

15h00 - 15h45
Développer une CULTURE DE
PRÉVENTION pour préserver la santé
de la personne du salarié
AFNOR GROUPE

A82

10h00 - 10h30
TELETRAVAIL : faire le point et définir la
prochaine étape
600 PHENIX

AP1321

10h45 - 11h15
Construisez la Prévention grâce au DESIGN
THINKING et au théâtre
COOPERACTIV

AP1319

11h30 - 12h00
Prévention Santé et DÉPISTAGE : droits
et obligations de l'employeur ?
MEDISUR

AP1341

13h30 - 14h00

Le RÉVEIL MUSCULAIRE en entreprise

NEO FORMA / OSTEO ENTREPRISE

AP1350

14h15 - 14h45
Bien communiquer avec les ACCORDS
TOLTÈQUES
COLLOQUE OH HAPPY WAYS

AP1354

15h00 - 15h30
Comment apprendre à décider dans sa VIE
PERSO et PRO
COLLOQUE OH HAPPY WAYS

AP1355

11h00 - 11h45

Coup de frein sur le RISQUE ROUTIER :
une prévention individuelle et
collective
SANTE AU TRAVAIL - FEDERATION IDF

B39

12h00 - 12h45

Oser un LEADERSHIP conscient et
responsable ?

COORELATIONS

B76

JEUDI RÉVEIL MUSCULAIRE
Sessions animées par Ostéo Entreprise / Neo Forma
A l’accueil de Préventica

9h10 à 9h30
TOUS LES JOURS DE
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DÉCOUVREZ ENCORE PLUS D’INFOS & DE DÉBATS EN LIGNE

NANTES 17 > 19 MAI LYON 27 > 29 SEPT.
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